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| ACORDO DE COOPERAGAO
CENTRO DE ATIVIDADES DE TEMPOS LIVRES PARA EXTENSOES DE HORARIO E
INTERRUPGOES LETIVAS SEM ALMOGO

Entre as partes a seguir identificadas:

PRIMEIRO OUTORGANTE: Instituto da Seguranca Social, IP / Centro Distrital do Porto, pessoa
coletiva n.° 505305500, sito na Rua Anténio Patricio, n.° 262, 4199-001 Porto, representado pelo
seu Diretor, Sr. Dr. Nuno Miguel Borges Pinheiro Cardoso, adiante designado por Centro Distrital.-

SEGUNDO OUTORGANTE: Jardim Infantil e Salas de Estudo do Bairro Pio XII, Fundacéo de
Solidariedade Social, pessoa colectiva n.° 501415793, com sede na Rua D. Sebastido de
Resende, n.° 95, 4350-262 - Porto, devidamente registado na Direcdo-Geral de Seguranca Social,
sob a inscrigdo n.° 19/83, representado pela sua Vice-Presidente da Diregéo, Sra. D. Maria Goreti

Gongalves Teixeira, adiante também designado por Instituigdo.

Em conformidade com o disposto no Estatuto das Instituicdes Particulares de Solidariedade
Social, e de harmonia com a legislagéo e instrumentos de cooperagdo em vigor, € celebrado,

liviemente e de boa fé, o presente acordo de cooperagado, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula |
(Objeto)

Constitui objeto do presente acordo a definigdo dos termos € condicdes em que:

1. A Instituicdo desenvolve as atividades de Centro de Atividades de Tempos Livres (CATL) para
Extensdes de Horario e Interrupgdes Letivas, sem almogo, localizado na Rua D. Sebastido de
Resende, n.° 95, 4350-262 Porto, freguesia de Campanha, concelho do Porto, distrito do
Porto.

2. O Centro Distrital presta o apoio técnico e financeiro a Instituicdo pelo desenvolvimento das

referidas atividades.
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Clausula ll
(Finalidade)

1. O CATL para extensdes de horario e interrupgdes letivas enguadra-se nos fins estatutarios da

Instituicao.
2. O CATL presta servicos e desenvolve atividades visando especialmente:

a. Proporcionar as criangas experiéncias que concorram para o0 seu crescimento como

pessoa, satisfazendo as suas necessidades de ordem fisica, intelectual, afetiva e social;----

b. Criar um ambiente propicio a0 desenvolvimento da personalidade de cada crianga, por

forma a ser capaz de se situar e expressar um clima de compreensao, respeito e aceitacao

de cada um,

c. Favorecer a inter-relagéo familia—escola!comunidade-estabeiecimento, em ordem a uma

valorizagéo, aproveitamento & recuperacao de todos 0s recursos do meio.

Clausulalll
(Ambito Geografico)

O ambito geogréfico da resposta social identificada na clausula anterior & o concelho do Porto.

Clausula IV
(Destinatarios)
1. No ambito do presente acordo de cooperagdo, a Instituico presta servicos e desenvolve

atividades dirigidas a criancas € jovens a partir dos seis anos, de harmonia com a legislacao e

orientagdes técnicas / normativos em vigor.
2. Para efeitos do presente acordo, entende-se por orientagdes técnicas ou normativos, 0s

consensualizados em sede de Comissao Nacional de Cooperagao (CNC).

Clausula V
(Capacidade)

A capacidade do equipamento/servigo é de 60 utentes.

Clausula Vi
(Obrigagdes Gerais dos Parceiros)
As entidades subscritoras do presente acordo obrigam-se a cooperar ativamente na otimizagéo da

resposta social a que o presente acordo de cooperacéo se reporta, devendo designadamente:-----



1. A Instituicdo obriga-se a:
a.
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Colaborar entre si, bem como com outras entidades e servigos, tendo em vista uma
prestacdo de servicos de qualidade;

Prestar, mutuamente, informacdes com interesse para o desenvolvimento da intervencéo;--
Providenciar pelo acompanhamento e avaliagéo da atividade da resposta social;----—----------

Promover, em cooperacdo, a valorizagdo das competéncias dos voluntarios e dos

profissionais envolvidos no desenvolvimento da resposta social.

Clausula Vil
(Obrigagdes da Instituicao)

Garantir o funcionamento do servico e equipamento social, de harmonia com a legislacéo
em vigor e com as normas complementares inscritas no respetivo acordo, designadamente

relativas aos racios minimos do pessoal necessério para o desenvolvimento das atividades

inerentes a resposta social, e organizagio do processo individual do utente;

Cumprir as clausulas estipuladas no acordo;
Assegurar as condigbes de bem-estar dos utentes no respeito pela dignidade humana,

promovendo a sua participagéo nas atividades da vida diaria;
Proceder a admissio de utentes com base nos critérios definidos nos respetivos estatutos

e regulamento;
Privilegiar as pessoas € 0s grupos, social e economicamente mais desfavorecidos;-----------
Aplicar as normas de comparticipacao familiar, de acordo com o estabelecido no n.° 2 do
artigo 19.° da Portaria n.° 196-A/2015, de 1 de julho;
Dispor de um regulamento interno de funcionamento para cada resposta social e remete-lo

aos servigos competentes da seguranga social, bem como as respetivas alteragbes;--------—-
Enviar aos servigos da Seguranga Social a documentagao relativa a atos ou decisdes que
caregcam de informagdo e registo, bem como fornecer, dentro do prazo definido,
informacdo de natureza estatistica para avaliagao qualitativa e quantitativa da atividade

desenvolvida;

Proceder ao envio obrigatorio das respetivas contas anuais, para afericdo da sua

legalidade;
Comunicar aos servicos da Seguranga Social a frequéncia da resposta social;

Observar as disposicdes constantes de instrumentos regulamentares aprovados pelo
membro do Governo responsavel pela area da Seguranca Social e consensualizados com

as entidades representativas das instituigoes, designadamente afixacdo em lugar visivel e
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de facil acesso, toda a informagao e documentacao exigivel pela legislacado/normativos em

vigor;
I. Facultar, quando para tal for solicitado pelo Centro Distrital, 0 acesso na prépria Instituigao,

aos elementos relativos a situagao sécio-econémica dos utentes e familias;
m. Manter o registo atualizado com certificado de registo criminal que assegure a idoneidade
dos colaboradores cujo exercicio de fungbes envolva contacto regular com menores, em

conformidade com a Lei n.° 113/2009, de 17 de setembro. Devera ser anualmente enviada

a0 Centro Distrital declaragao comprovativa do registo efectuado.

Clausula VI
(Obrigacdes do Centro Distrital)

O Centro Distrital obriga-se a:
a. Colaborar com a Instituicéo garantindo o acompanhamento e 0 apoio técnico, através de

um conjunto de atuagdes que visam avaliar o estabelecido no acordo e caso s€ justifique,

propor as alteragoes necessarias,

b. Assegurar o pagamento da comparticipagao financeira estabelecida;
c. Colaborar na preparagao e atualizacdo de regulamentos técnico-juridicos, quando

solicitado pela Instituic&o;

d. Cumprir as clausulas estipuladas no acordo;
e. Efetuar a avaliagio do funcionamento da resposta social e elaborar 0 respetivo relatério;-—-

Assegurar o cumprimento da legislagdo em vigor para a resposta social objeto do acordo.--

Clausula IX
(Regulamento interno)

1. O regulamento interno, da competéncia da Instituicao, devera conter regras indispensaveis ao

funcionamento da resposta social, nomeadamente as respeitantes a:

a. Condictes de admissdo dos utentes e respetivos critérios de pricridade;
b. Os principios e regras atinentes a fixacdo e pagamento das comparticipagdes familiares,
de acordo com o disposto no n.° 2 do art.° 19.° da Portaria n.° 196-A/2015, de 1 de julho;---
¢c. A organizacdo de processos individuais dos utentes, dos quais devera constar, para alem
da identificacio pessoal, elementos sobre a situagdo social e financeira, bem como outros

elementos que a Instituigdo considere relevantes;

d. Servicos prestados, atividades a desenvolver e respetivas condigdes de acesso como

contrapartida do pagamento das comparticipagdes familiares;
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e. Condicdo de utilizagédo e saida, por parte do utente, do estabelecimento ou servigos a que
se reporta o presente acordo;

f. Direitos e deveres dos utentes e da Instituicdo.

g. Horarios;

h. Periodos de encerramento;

2. O regulamento interno e as respetivas aiteragbes devem ser facultadas ao Centro Distrital e

entregues ao utente no ato da celebragdo do contrato de prestacéo de servigos e antes da
respetiva admisséo.

Clausula X

{Recursos Humanos)
Os recursos humanos a envolver na prestacdo de servigos e no desenvolvimento das atividades
dever&o respeitar o estipulado na legislagdo e orientagGes técnicas em vigor para a resposta

social.

Clausula XI
(Anexo ao Acordo)
A identificagio da resposta social, a capacidade estabelecida no acordo, o nimero de utentes
abrangidos, os recursos humanos envolvidos nos termos dos respetivos normativos aplicaveis, o
horario de funcionamento da resposta social, o valor da comparticipagao financeira da Seguranga
Social por utente/més e informagéo relativa as comparticipagdes familiares constam do anexo ao

presente acordo, que deste faz parte integrante.

Clausula Xl

(Incumprimento)

O n3o cumprimento das cldusulas constantes dos acordos de cooperagdo pode dar lugar a

adverténcia escrita; suspensao e resolugio do presente acordo de cooperagao.

1

Clausula Xiii

(Suspensio)
Em situagdo de incumprimento das obrigagbes atras elencadas e de legislagdo/orientacbes
técnicas em vigor aplicaveis, que justifiquem a suspenséo do presente acordo, o Centro

Distrital proceder4 & suspensdo do mesmo e do consequente pagamento das

comparticipagdes financeiras adstritas, por um prazo maximo de 180 dias, desde que seja
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previsivel a sua regularizagdo no prazo referido e sempre que 0 interesse social na concessao

das prestagdes assim 0 aconselhar.
2. Apbés a regularizagao da situagdo que determinou a suspensdo, o acordo e respetivo
pagamento s&o retomados a partir da data em que a situagéo se encontra normalizada.----------

3. Findo o prazo previsto no numero anterior e néo havendo alteragdo da circunstancia que

conduziu a suspensao, ha lugar a resolucdo imediata do acordo.

Clausula XIV
(Resolugao)
Ocorrido o incumprimento reiterado das clausulas constantes do acordo, 0 1SS, I. P. pode resolver

a contratualizacao estabelecida mediante comunicacao escrita a Instituicdo com a antecedéncia

de 90 dias, desde que se verifiquem cumulativamente as seguintes circunstancias:

a. A continuidade da prestagéo do servico aos respetivos utentes;
b. A observancia o disposto no artigo 38.° do Estatuto das IPSS quanto a requisigéo de bens

afetos as atividades das instituicdes.

Clausula XV

(Cessacao)

O acordo de cooperagdo pode cessar por.
a. Mutuo acordo, desde que ndo resulte prejuizo para os utentes, ou seja estabelecida uma

alternativa adequada formalizada por escrito;
b. Caducidade, designadamente quando se verifique a extingéo do servico ou equipamento;--
c. Denuncia por uma das partes, desde que seja observada a antecedéncia minima de 90
dias, nos termos do n.° 4 do art.° 15.° da Portaria n.° 196-A/2015, de 15 de julho.-—------—---

Clausula XVI
(Revogagéo)
O presente acordo revoga o anteriormente celebrado em 17/04/2014.

Clausula XVl
(Legislagao aplicavel)
Nos casos omissos aplica-se a legislagéo e 0s instrumentos sobre a matéria de cooperagéo em
vigor.
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Clausula XViil
(Vigéncia)

a em vigor em 01/09/2016, tendo a duragéo de 3 anos, considerando-se

O presente acordo entr
ap6s avaliagéo positiva com elaboracdo de

renovado por igual periodo de tempo,

relatério/informacao, realizada pelo ISS, IP 6 meses antes do fim do seu prazo, e se n&o for

denunciado por qualquer dos outorgantes, nos termos da Clausula XV.

Porto, 30/11/ 2016

Pelo Instituto da Seguranga Social, IP, o Centro Distrital do Porto,

m-.—..&.-.-—-.'..-—-uh»__ HEG R -
JARDIM INFANTIL E SALAS DE -
ESTURC DO BAIRRO PIO ?(II;E
(Instituicio TVartientar de Solidariedade Social)
Bairrs Pis K1 - 2ioce B - Cave
4350-261 FORTO Telef. 225490515
Cont. n° 501415793
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ANEXO AO ACORDO DE COOPERAGAO CELEBRADO EM 30/11/2016
entre
O Instituto da Seguranca Social, IP / Centro Distrital do Porto e o Jardim Infantil e Salas de
Estudo do Bairro Pio XlI, para Centro de Atividades de Tempos Livres para Extensées de

Horario e Interrupgdes Letivas, sem almogo

Clausulal
(Resposta Social ou Servigos)

As atividades desenvolvidas pela Instituigio respeitantes ao presente acordo integram a resposta

social de CATL para Extensées de Horario e Interrupgdes Letivas sem almoco.

Clausula Il
(Capacidade e Numero de Utentes Abrangidos)

1. A capacidade do estabelecimento é de 60 utentes.

2. O numero de utentes abrangidos pelo presente acordo € de 48.

Clausula lil
(Recursos Humanos)

1. Os recursos humanos afetos a resposta social, para o numero de utentes abrangidos pelo

acordo de cooperacdo, sdo os seguintes:

N.° DE PERCENTAGEM .
CATEGORIA PROFISSIONAL ) OBSERVAGCOES
UNIDADES DE AFETAGAO
1 Diretor Técnico a)
2 Técnico b)
2 Ajudante de Agdo Educativa 100%

a) Comum a resposta social de Educag8o Pré-Escolar;
b) Nas interrupgées lectivas.

2 Os recursos humanos afetos & resposta social, para a capacidade maxima de 60 utentes, séo

o0s seguintes:

N.° DE PERCENTAGEM .
CATEGORIA PROFISSIONAL L OBSERVAGOES
UNIDADES DE AFETAGAO
1 Diretor Técnico a)
3 Técnico b)
3 Ajudante de Agéo Educativa 100%

a) Comum a resposta social de Educagéo Pré-Escolar;
b) Nas interrupgdes lectivas.

L g = ogE o =
g5y 5§ RET i )
.&P?@g E_-# m;”l%ﬁ(q Rua Anténio Patricio n® 262 « 4199-001 PORTO - Fax: 300 520 520

www.seg-social.pt



3. O servigo de limpeza € prestado por empresa externa, com contrato de prestacéo de servigos

4. O quadro de pessoal deve respeitar os seguintes referenciais, constantes do Guiéo Técnico de

:

!

|

|

| com a instituigao.
\

|
\
\

Centro de Atividades de Tempos Livres, 1998 DGAS:
O CATL para extensdes de horario e interrupgdes letivas com e sem almoco deve dispor de: -

a) 1 Diretor técnico (com formagao superior de animador/ educador de infancia/ professor

de ensino basico/ assistente social/ psicologos);

b) 1 Técnico (com formagéo superior de animador/ educador de infancia/ professor de

ensino basico/ assistente social/ psicologo) por cada grupo de 20 criangas;-----------=-""""

¢) 1 Auxiliar de acéo educativa por cada grupo de 20 criancas;

No caso de fornecerem refeicdes devera, também, dispor de 1 auxiliar de servicos gerais; 1

cozinheiro e 1 ajudante de cozinheiro.

Clausula IV

(Horario de Funcionamento)

A resposta social funciona de acordo com o seguinte horario:

- nas interrupgdes letivas, dias Uteis, das 7.30h as 19.30h;
- no periodo letivo, dias (teis, das 7.30h &s 9.00h & das 16.30h és 19.30N.

Clausula V
(Comparticipacao Financeira da Seguranca Social)
1. A comparticipaggo financeira do Centro Distrital para o ano de 2016 & de 43,44 € /utente

fmés.
2. A comparticipagéo financeira a que se refere o numero anterior, a satisfazer no ano
econémico em curso, encontra-se inscrita na rubrica de classificacdo econémica
D.04.07.03.01.99, com o numero de cabimento 1411603288 e 151 1617616.

3. Este valor sera atualizado de forma automatica, em fungdo do disposto na Protocolo que

anualmente procede a atualizac@o da comparticipagéo financeira da Seguranga Social, no
ambito da aplicagdo do regime juridico da cooperacao previsto no n.° 2 do art.? 16.° da
Portaria n.° 196-A/2015, de 1 de julho.




As comparticipagdes familiares s30 determinadas de for
agregado familiar dos utentes, em conformidade com

A/2015, de 1 de julho.
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'Cléusula Vi

(Comparticipagéo familiar)
ma proporcional ao rendimento do

o disposto no Anexo a Portaria n.° 196-

Porto, 30/11/2016

Pelo Instituto da Seguranga Social, IP, o Centro Distrital do Porto,

Pelo Jardim Infantil e Salas de Estudo do Bairro Pio XlI,

JARD[M ENFANTIL E SALAb DE
ESTURC DO BAIRRO PIO XII
(Imstitaich. [~ 1o uinrde Solidariedade Social)
Bairr: r‘i‘ il - Bloco B - Cave
4350-261 PORTO Telef. 225490515
Cont. n° 501415793
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